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OBJECTIFS DE LA FORMATION 
 

 Repérer les attendus du concours externe d’ATSEM. 

 Avoir une représentation réaliste du métier d’ATSEM. 

 Acquérir des connaissances sur les collectivités territoriales et sur la fonction publique territoriale. 

 Savoir exploiter les connaissances du métier d’ATSEM. 
 Savoir exploiter les connaissances du développement de l’enfant, des conditions d’hygiène et de sécurité. 
 Acquérir une méthodologie pour les épreuves du concours externe (écrit + oral). 

ACCÈS À LA FORMATION 
 

 Pré-requis : être titulaire du CAP Petite Enfance ou du CAP Accompagnant Éducatif Petite Enfance (AEPE), 
ou candidat en cours d’obtention du CAP AEPE. 

 Admission en formation subordonnée à l’envoi du dossier d’inscription complet avant le 10 juin 2026. 

 La session de formation est ouverte pour un effectif de 16 stagiaires. En deçà de 10 inscriptions, 
Saint-So’Formation se réserve le droit d’annuler ou de reporter la programmation. 

 Tout dossier d’inscription reçu complet après que l’effectif de 16 stagiaires aura déjà été atteint sera inscrit 
sur une liste d’attente. 

L’agent territorial spécialisé des écoles maternelles (ATSEM) est un fonctionnaire de catégorie C. Il travaille en étroite 

collaboration avec les enseignants. 

Ses missions principales sont : 

• L’accueil et l’hygiène des enfants : l’ATSEM accompagne aux actes de la vie quotidienne en favorisant l’autonomie. 
• L’accompagnement des ateliers pédagogiques : préparation et installation, encadrement, rangement. 
• La surveillance et l’animation des temps périscolaires : temps méridien avec l’aide à la prise des repas, temps 
périscolaire avec l’encadrement de groupes et la mise en place d’animations. 
• L’entretien des locaux : remise en état de la classe et/ou de l’ensemble de l’école. 

Les atouts pour être ATSEM : 

• Savoir s’adapter, être polyvalent. 
• Être attentif et à l’écoute des besoins des petits. 
• Être patient, pédagogue et disponible. 
• Supporter le bruit. 
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ORGANISATION DE L’ACTION DE FORMATION 
 

La session de formation « Prépa Flash ATSEM » se déroulera sur trois jours, les 22, 23 et 24 juin 2026 en présentiel 
pour un total de 21 heures (7 heures par jour). Horaires : 8h30 - 12h / 13h - 16h30. 

Cette action de formation se déroulera dans les locaux de Saint-So’Formation au 48, rue Gustave-Noblemaire, 01500 
Ambérieu-en-Bugey. 

L’équipe pédagogique est constituée d’une formatrice diplômée éducatrice de jeunes enfants (EJE), qui intervient 

également dans la formation « Préparation aux épreuves professionnelles du CAP AEPE » au sein de Saint-

So’Formation, ainsi que d’une ATSEM en poste. 

MOYENS, MODALITÉS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
 

❖ Les moyens pédagogiques proposés aux stagiaires seront les suivants : apports théoriques, analyse des 

expériences, Powerpoint et vidéos, apports conceptuels et méthodologiques, pédagogie active et participative. 

 

❖ Les modalités de formation et les méthodes pédagogiques s’attachent à développer chez l’apprenant des 

capacités d’initiative et d’autonomisation. 

Les dispositions pédagogiques s’articulent autour des connaissances théoriques de base, du développement des 

aptitudes professionnelles et de l’actualisation des savoirs et des pratiques, avec pour cela trois axes de travail pour 

nos équipes : 

➢ Valoriser les échanges de savoirs et d’expériences entre participants et formateurs, 

➢ Utiliser la transférabilité des savoirs et des compétences, 

➢ Favoriser une démarche réflexive. 

 
❖ Les méthodes pédagogiques mises en place (inductives, déductives, interactives…) tiennent compte de 

l’expérience des stagiaires en suscitant la transférabilité des savoirs et des compétences : « Que puis-je tirer de 

cette expérience vécue ? » Elles accompagnent et orientent le développement des compétences de chacun. 

SPÉCIFICITÉ DE LA FORMATION 

Cette action de formation n’étant ni diplômante ni certifiante, une attestation de fin de formation sera remise au 

stagiaire à la fin de l’action. 

COÛT DE LA FORMATION 

Le coût total de la formation est de 300 € TTC. 

➢ Soit 30 € TTC de frais administratifs (non remboursables) et 270 € TTC de frais pédagogiques. 
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LA PRÉPA FLASH ATSEM À SAINT-SO’FORMATION 

Responsable de la formation « Prépa Flash ATSEM » : Laëticia GRANGE. 

Assistantes administratives : Laurence BARRE et Élodie CHANRION. 
Pour vous inscrire : 04 74 35 98 27 ou contact@saintsoformation.org  

 

CONTENU DE LA FORMATION 

Jour 1 
(7 heures) 

 Présentation des apprenants et des modalités de la formation. 
 Les épreuves du concours externe 

→ Présentation et objectifs de l’épreuve écrite d’admissibilité 
→ Présentation et objectifs de l’épreuve orale d’admission 

 L’ATSEM : représentation, son rôle, sa fonction, son statut, recrutement 
et carrière. 

 L’environnement professionnel de l’ATSEM : 
• Programme école maternelle 
• Fonctionnement et financement 
• L’enfant en situation de handicap 
• La sécurité 
• Aménagement et matériel de jeux et d’entretien 
• Principe de laïcité 

 Le cadre juridique 
 La fonction publique territoriale : les institutions. 

Jour 2 
(7 heures) 

 Les connaissances autour de l’enfant : 
• Développement 
• Nutrition 
• L’enfant et sa famille 
• Biologie et microbiologie 
• Techniques professionnelles 

 Se préparer à l’épreuve écrite : QCM, méthodologie. 

Jour 3 
(7 heures) 

 Gérer un oral : communication verbale et non verbale. 
 Questions directes à une ATSEM en poste. 
 Travail sur l’interprétation et l’analyse de situation. 
 Entraînement au concours externe : QCM et oraux. 
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